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Рабочая программа – обязательная часть основной образовательной программы (далее –ООП), которая 

фиксирует планируемые предметные, метапредметные и личностные результаты в отношении конкретного 

компонента учебного плана или плана внеурочной деятельности. 

Рабочие программы (далее- РП) размещают в содержательном разделе ООП. 

РП составляются на уровень, на основе требований ФГОС с учѐтом примерной ООП и реализуемых УМК. 



Требования ФГОС к структуре рабочих программ изменились, но обязательных 

компонентов по-прежнему три:  

 планируемые результаты освоения учебного предмета, курса: 

                        - предметные (п. 12 ФГОС НОО, п. 11 ФГОС ООО, п. 9 ФГОС СОО) 

                              - метапредметные (п. 11 ФГОС НОО, п. 10 ФГОС ООО, п. 8 ФГОС СОО) 

                              - личностные (п. 10 ФГОС НОО, п. 9 ФГОС ООО, п. 7 ФГОС СОО); 

 содержание учебного предмета, курса;  

 тематическое планирование, в т. ч. с учетом рабочей программы 

воспитания, с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой 

темы (п. 19.5 ФГОС НОО, п. 18.2.2 ФГОС ООО, п. 18.2.2 ФГОС СОО)*.  

*Подпункт 3 изменен с 8 января 2021 г. - Приказ Минпросвещения России от 11 декабря 2020 г. N 712 (Новое требование 

учитывать в тематическом планировании рабочую программу воспитания действует с января 2021 года. При этом школы 

должны разработать и начать реализовывать рабочие программы воспитания только с 1 сентября 2021 года. 
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*При разработке локального нормативного акта важно учитывать  ГОСТ Р 7.0.97-2016, который вступил в силу с 01.07.2018.  

Эти стандарты необходимо учитывать при оформлении некоторых элементов титульного листа.  

Например, оформление грифа утверждения, указания места и года составления или издания документа. 

Титульный лист не нумеруется, но считается первым, также как и листы приложения.  

Единых требований к оформлению титульного листа рабочей программы в законодательстве нет и не требуется,  как 

и согласования, утверждения, и т.п. так как РП входят в состав ООП, которая уже прошла указанные процедуры. 

Школа может разработать их сама и прописать в положении о 

рабочей программе*. Обычно на титульный лист выносят:  

 название рабочей программы (предмет, курс); 

 адресность (класс, уровень образования или возраст 

учеников); 

 место и год составления рабочей программы- 

факультативно; 

 сведения о преподавателе (Ф. И. О., должность, 

квалификационная категория)-факультативно. 

Оформление и структура рабочей программы предметов, курсов 

ФГОС не предъявляет требований к наличию в РП пояснительной записки, календарно-тематического 

планирования, оценочного модуля. 

Указанные позиции необходимо включить в состав РП только в том случае, если такой пункт есть в 

локальном нормативном акте школы. 

В локальном акте нужно зафиксировать структуру пояснительной записки.  
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1. «Ключевые общешкольные дела» 

2. «Детские общественные объединения» 

3. «Экскурсии, экспедиции, походы» 

4. «Школьные медиа» 

5. «Организация предметно-эстетической среды» 

Модули рабочей программы воспитания 

I. Примеры инвариантных модулей 

 

1. «Школьный урок»    

 2. «Классное руководство» 

 3. «Курсы внеурочной деятельности» 

4. «Самоуправление» 

5. «Профориентация» 

6.  «Работа с родителями» 

II. Примеры вариативных модулей 

III. Примеры собственных модулей образовательных 

организаций 



Целевой приоритет воспитания на уровне ООО Учебные предметы с необходимым воспитательным ресурсом 

Создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников и, прежде всего, ценностных отношений:   

 к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья Литература, история, обществознание 

 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального 
самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне 

Технология, литература, обществознание, история, география 

 к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, 
которая завещана ему предками и которую нужно оберегать 

История, география, литература, русский язык, родной язык, литература на родном 
языке 

 к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со 
стороны человека 

Биология, география, физика, химия 

 к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по 
работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье 

История, литература, обществознание 

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но 
увлекательного учебного труда 

Все предметы 

 к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое 
дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение 

История, литература, русский язык, музыка, изобразительное искусство, технология 

 к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир Физическая культура, биология, основы безопасности жизнедеятельности 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми 
необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и 
позволяющие избегать чувства одиночества 

Обществознание 

 к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое 
собственное будущее 

История, обществознание, литература 

Пример соотношения целевого приоритета воспитания уровня ООО  

                       с ресурсами учебных предметов 



Указать в тематическом планировании приоритеты воспитания можно тремя способами: 

Первый – в самой таблице тематического планирования перечислить целевые приоритеты для каждого 

раздела или темы рабочей программы учебного предмета (недостаток этого способа – приоритеты будут 

повторяться из раздела в раздел). 

  

Второй способ – выбранные целевые приоритеты указать перед таблицей тематического плана. 

  

Третий способ – пронумеровать целевые приоритеты, чтобы компактно указать их для каждого раздела 

или темы. 

Конкретных требований к тому, как учесть и отразить рабочую программу воспитания в тематическом плане, 

законодательство не предъявляет. Поэтому ОО может самостоятельно определить способ и закрепить его в 

Положении о рабочей программе.  

Как составить тематическое планирование с учётом рабочей программы воспитания 
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№ п/п Наименование раздела, темы 

Общее 

количе

ство 

часов 

Количество часов, отведенных на 

Целевые приоритеты воспитания 
контрольн

ые работы 

практичес

кие 

работы 

проектную 

и 

исследоват

ельскую 

деятельнос

ть 

1 Хозяйство России 3 1 7 1 

1. Развитие ценностного отношения к труду как основному 

способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального 

самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем 

дне. 

2. Развитие ценностного отношения к своему Отечеству, 

своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая 

завещана ему предками и которую нужно оберегать. 

3. Развитие ценностного отношения к природе как 

источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном 

внимании со стороны человека. 

4. Развитие ценностного отношения к знаниям как 

интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного 

учебного труда 

ПРИМЕР №1 
ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ, в том числе с учетом рабочей программы воспитания с указанием количества часов, 

отводимых на освоение каждой темы 



№ п/п Наименование раздела, темы 

Общее 

количество 

часов 

Количество часов, отведенных на 

контрольные 

работы 

практические 

работы 

проектную и 

исследовательск

ую деятельность 

1 Хозяйство России 3 1 7 1 

ПРИМЕР №2  
 

ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ, в том числе с учетом рабочей программы воспитания с указанием количества часов, отводимых на 

освоение каждой темы 

 

Тематическое планирование по географии для 9-го класса составлено с учетом рабочей программы воспитания. 

Воспитательный потенциал данного учебного предмета обеспечивает реализацию следующих целевых 

приоритетов воспитания обучающихся ООО: 

 

1. Развитие ценностного отношения к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем 

дне. 

2. Развитие ценностного отношения к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать. 

3. Развитие ценностного отношения к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека. 

4. Развитие ценностного отношения к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда. 



№ п/п Наименование разделов и тем 

Класс/Количество часов Формируемые 

социально 

значимые и 

ценностные 

отношения[1] 

5-й класс 6-й класс 7-й класс 8-й класс 9-й класс 

1 Русский фольклор 10 4 6 3 –   
1.1 Малые жанры фольклора 2 2 1 – – 1, 2, 3, 6 

1.2 Сказки 8 – – – – 1, 2, 5, 9, 10 

1.3 Былины – – 2 – – 3 

1.4 Предания – – 1 1 – 5, 6 

1.5 Эпос – 2 2 2 – 3, 4, 10 

<...> <...> <...> <...> <...> <...> <...> <...> 

ПРИМЕР №3 
ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ, 

в том числе с учетом рабочей программы воспитания с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы 

[1] Целевым приоритетом на уровне ООО является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников и, прежде всего, 

ценностных отношений: 

1. к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

2. к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне; 

3. к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и 

которую нужно оберегать; 

4. к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

5. к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

6. к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

7. к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; 

8. к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

9. к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

10. к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 


